B HABITAT

Seguridad y Confianza

Santiago, 12 de abril de 2017

Sefior

Andrés Eyzaguirre Astaburuaga
Gerente General

Empresas La Polar S.A.
Presente

Estimado sefor:

De acuerdo a lo establecido en el inciso 4° de la norma de la referencia y
en la Circular N° 1956 de la Superintendencia de Valores y Seguros, en
representacion de los Fondos de Pensiones administrados por AFP
Habitat, que a esta fecha poseen mas de un 1% de las acciones de
Empresas La Polar S.A., proponemos al sefior Sergio Guzman Lagos, Rut
N° 6.868.240-1, como candidato a director independiente de esa sociedad,
en la eleccion de directorio que tendra Iugar en la préxima Junta Ordinaria
de Accionistas a celebrarse el 27 de abril de 2017.

Atentamente,

=
Claudia Carrasco Cifuentes
Gerente General (S)

AFP Habitat
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DECLARACION JURADA

DIRECTOR INDEPENDIENTE

Articulos 36 y 50 bis Ley 18.046 y Articulo 155 DL 3.500

Por el presente instrumento, yo, Sergio Guzman Lagos, Cédula Nacional de Identidad nimero
6.868.240-1 declaro, bajo juramento, y para el solo efecto de mi postulacion al cargo de director
independiente de la Sociedad Empresas La Polar S.A. (la “Sociedad”), lo siguiente:

1.- Acepto ser candidato a director independiente.

2.- No me encuentro inhabilitado para que una administradora vote por mi persona de acuerdo a
lo establecido en el articulo 155 del DL 3.500:

“Las administradoras no podran votar por personas que se encuentren en alguna de las siguientes
situaciones:

a) Ser accionista mayoritario o persona relacionada a él, que, en forma directa o indirecta, o
mediante acuerdo de actuacion conjunta, pueda elegir la mayoria del directorio.

b) Ser accionista o persona relacionada a él, que con los votos de la Administradora pueda elegir
la mayoria del directorio.

c¢) Ser accionista de la Administradora que posea directa o indirectamente el 10% o mds de las
acciones suscritas de ella o ser persona relacionada a aquél.

d) Ser director o ejecutivo de la Administradora o de alguna de las sociedades del grupo
empresarial al que aquélla pertenezca.

Sin perjuicio de lo establecido en la letra a) antes indicada, las administradoras podrdn votar por
personas que se desempefien como directores del grupo empresarial al que pertenezca la sociedad
en la que se elige directorio, cuando las personas cumplen lo siguiente:

a) Que la unica relacién con el controlador del grupe empresarial proviene de su participacién
en el directorio de una ¢ mds sociedades del mencionado grupo.

b) Que no haya accedido a los directorios mencionados con el apoyo decisivo del controlador del
grupo empresarial o de sus personas relacionadas. Se entenderd que un director ha recibido apoyo
decisivo de una persona natural o juridica cuando, al sustraer de su votacién los votos provenientes
de aquéllas o de sus personas relacionadas no hubiese
resultado electo.”

-




3.- Declaro que no me encuentro en ninguna de las circunstancias estipuladas en el articulo 36 de
la ley 18.046, y que son las siguientes:

1) Sersenador, diputado o alcalde

2) Ser ministro de Estado, subsecretario, intendente, gobernador, secretario regional
ministerial embajador, jefe de servicio y el directivo superior que debe subrogar a
cualquiera de ellos, con excepcion de los cargos de director de las sociedades andnimas
abiertas en las gue el Estado, segin la ley, deba tener representantes en su
administracién, o sea accionista mayoritario, directa o indirectamente a través de
organismos de administracién autdnoma, empresas fiscales, semifiscales, de
administracién auténoma, o aguellas en gue el Estado sea accionista mayoritario;

3) Ser funcionario de las superintendencias que supervisen a Empresas La Polar S.A. o auna o
mas de las sociedades del grupo empresarial a que pertenece, y

4) Ser corredor de bolsa o agente de valor, ni director, gerente, ejecutivo principal ni
administrador.

4.- Declaro mi independencia porque no me encuentro en las circunstancias indicadas en los
numerales 1) a 5), del inciso tercero, del articulo 50 bis, de la Ley 18.046, norma gue sefiala que no
se considerara independiente a quienes se hayan encontrado en cuzalguier momento dentro de los
ultimos 18 meses, en alguna de las siguientes circunstancias:

1) a quienes mantuvieren cualquier vinculacién, interés o dependencia econdmica,
profesional, crediticia o comercial, de una naturaleza y volumen relevante, con la Sociedad, Ias
demds sociedades del grupo del que ella forma parte, su controlador, ni con los ejecutivos
principales de cualquiera de ellos, o hayan sido directores, gerentes, administradores, ejecutivos
principales o asesores de éstas.

2) a quienes mantuvieren una relacién de parentesco hasta el segundo grado de
consanguinidad o afinidad, con las personas indicadas en el nimero anterior.

3} a quienes hubiesen sido directores, gerentes, administradores o ejecutivos principales
de organizaciones sin fines de lucro que hayan recibido aportes, contribuciones o donaciones
relevantes de las personas indicadas en el nlimero 1).

~ 4) a quienes hubiesen sido socios o accionistas que hayan poseido o controlado, directa o
indirectamente, 10% o mdas del capital; directores; gerentes; administradores o ejecutivos
principales de entidades que han prestado servicios juridicos o de consultoria, por montos
relevantes, o de auditoria externa, a las personas indicadas en el nimero 1).

5) a quienes hubiesen sido socios o accionistas que hayan poseido o controlado, directa o
indirectamente, 10% o mas del capital; directores; gerentes; administradores o ejecutivos
principales de los principales competidores, proveedores o clientes de la Sociedad.

5.- No mantengo alguna relacién con la Sociedad, las demas sociedades del grupo empreasarial de
que ella forma parte, su controlador, ni con los ejecutivos principales de cualquiera de ellos, que




pueda privar a una persona sensata de un grado razonable de autonomia, interferir con mis
posibilidades de realizar un trabajo objetivo y efectivo, generarme un potencial conflicto de
interés o entorpecer mi independencia de juicio.

6.- Asumo el compromiso de mantenerme independiente por todo el tiempo en que ejerza el
cargo de director.

Sergiotéuzméﬁ{égé}s
C.I. 6.868.240-1




SERGIO GUZMAN L.

Resumen.

Veinticinco anos de experiencia en el espacio de los directorios de empresas. Desde
1989 hasta el 2003 como Gerente General de tres empresas abiertas en bolsa ligadas al
consumo masivo y desde el 2003 hasta hoy como director de empresas, en areas:
vitivinicola, agroindustrial, entretencion, utilities, inmobiliario, gestidon de riesgos y non-
profit. En el periodo 2010-2011 preside el Consejo del Sistema de Empresas Publicas
donde estructura, evalla y lidera a veinticinco directorios de empresas del Estado de
Chile que cubren areas de actividad tan diversas como: transporte publico subterraneo,
ferrocarriles, puertos, impresién de billetes y monedas, correos y juegos de azar, etc.
Miembro del Comité Técnico que da origen al nuevo sistema de pensiones de Chile
(1978-1980). Profesor y consejero del Centro de Gobierno Corporativo UC; Qualified Risk
Director Governance Council member en The Governance Fund. Desde el 2009 socio
fundador de tomate S.A., Consultores en Gobiernos Corporativos.

EXPERIENCIA DIRECTIVA

2003 a la fecha : Consultor y director de empresa
Director de Empresas IANSA S.A. (2012 a la fecha)
Presidente del Consejo de Empresas Publicas SEP (2010-11)
Director Essbio S.A. (2010-11)
Director Aguas Andinas S.A. (2010-11)
Director S.A. Vifia Santa Rita (2004-09)
Director AdPortas Inmobiliaria Ltda. (2004-09)
Vice presidente del Directorio Blanco & Negro S.A. (2005-06)

EXPERIENCIA EJECUTIVA: GERENTE GENERAL

Embotelladoras Unidas S.A. (2000-03)
Embotelladora Andina S.A. (1993-98)
Textil Vifa S.A. (1990-91)

EXPERIENCIA GREMIAL

Presidente Fundador, Asociacion Bebidas Refrescantes, ANBER (1995-98)
Director Fundador, Asociacién Proveedores Supermercados, AGIP (1998)

PERFIL

Edad: 59 afios

Estado Civil: Casado, siete hijos

ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

Facultad de Ciencias y Administracién. Universidad Catolica de Chile (1972-76)
Economista, Premio Raul Iver 1976

Facultad de Ciencias y Administracién. Universidad Catolica de Chile (1977)

Magister en Economia (1979)

University of Michigan, Ross School of Business, Advanced Human Resource Executive
Program (2000)

Marzo 2014



